
Organizační struktura Centra pro zdravotně postižené Ústeckého kraje, o.s. 

 

1. Valná hromada: 

 Tvoří ji zástupci 4 zřizovatelů 

 Schází se nejméně 1 x ročně 

2. Výkonný výbor: 

 Členové Výkonného výboru jsou voleni Valnou hromadou 

 V čele výkonného výboru je volený předseda – funkcionář, který jedním ze 

statutárních zástupců 

 Výkonný výbor se schází nejméně 4 x ročně 

3. Krajská ředitelka: 

 Je výkonným pracovníkem, jmenuje ji Valná hromada 

 Je statutárním zástupcem CZP ÚK, o.s. 

 Řídí činnost celé organizace a je za ni odpovědná 

 Je sociální pracovnicí 

4. Ekonomka a projektová manažerka: 

 Je přímou podřízenou krajské ředitelky, v případě její nepřítomnosti ji zastupuje 

(vyjma statutárních záležitostí) 

 Je odpovědná za ekonomickou agendu, zpracovává projekty, vyhledává možné zdroje 

financování 

5. THP pracovník: 

 Je přímým podřízeným krajské ředitelky 

 Zpracovává běžnou kancelářskou agendu 

6. Poradkyně – koordinátorky osobní asistence: 

 Jsou přímými podřízenými krajské ředitelky 

 Jsou sociálními pracovníky 

 Vykonávají odborné sociální poradenství 

 Řídí činnost osobních asistentů 

7. Osobní asistenti: 

 Jsou přímo podřízení poradcům -  koordinátorům osobní asistence 

 Jsou pracovníky v sociálních službách 

 Vykonávají činnosti přímé obslužné péče 


